Zatgcznik nr 1 do Umowy
przyznajgcej bon na zasiedlenie

Imie i nazwisko
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OSWIADCZENIE
- UDOKUMENTOWANIE POZOSTAWANIA W ZATRUDNIENIU, WYKONYWANIA
INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ W RAMACH PRZYZNANEGO BONU
NA ZASIEDLENIE
sktadane w terminie nie pdzniej niz 30 dni nastepujgcych po uptywie
240 dni od dnia podpisania umowy

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia,
w zwigzku z przyznanym bonem na zasiedlenie o$wiadczam co nastepuje

] odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
zamieszkatem(am) w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, wykonywaniem innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej, wynosita co najmniej 80 km lub taczny najkrotszy
czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania
przekraczat 3 godziny dziennie.

[] pozostawatem/tam w zatrudnieniu/wykonywatem inng prace zarobkowa w okresie:

(oo F U Lo [ TS WIrmie ..o
(nazwa pracodawcy)

(oo [ Lo [o T wfirmie ...
(nazwa pracodawcy)

(oo [ Lo [o T wfirmie ...

Od o, (o [0 T ,
Od o, (o [0 T ,
tj. taczenie przez okres .................. M-CY o dni...........

osiggajac wynagrodzenie lub/i przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia przez okres co najmniej 180 dni w okresie 240 dni liczonych od
dnia zawarcia umowy z PUP, w wysokosci:
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1 miesigc W WysOKOSCi............ccevvenenne. brutto,

2 miesigc W WYSOKOSCi.........cceeeveeennnnn. brutto,
3 miesigc W WYSOKOSCi.........ccceeevveennnnn. brutto,
4 miesigc W WYSOKOSCi..........cccuuvnnenen. brutto,
5 miesigc w wysokosSCi..............c.ce...... brutto,
6 miesigc W wWysokoSCi.............cccee...... brutto,
7 Miesigc W WYSOKOSCI ..........eeveeeeeenenn. brutto.

Wiarygodnos¢ powyzszych informacji potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

(data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

Objasnienia
1) przykladowe formy zatrudnienia: umowa o prace na okres prébny, umowa o prace na
czas okreslony, umowa o prace na czas nieokreslony, powotanie, mianowanie, wybor
2) przyktadowe formy wykonywania innej pracy zarobkowej: umowa zlecenia, umowa
agencyjna, umowa o dzieto, umowa o swiadczenie ustug

Dokumenty jakie nalezy dotaczy¢ do Oswiadczenia:
1. w przypadku zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j:

a) kopie swiadectw pracy, jezeli umowy zostaty zakonczone;

b) kopie trwajgcych umow o prace,

c) potwierdzenie przekazania srodkéw na konto bankowe Wnioskodawcy — wycigg
z rachunku bankowego Wnioskodawcy potwierdzajgcy przelew wynagrodzenia
na konto.za kazdy miesigc zatrudnienia Wnioskodawcy lub

2. w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

a) dokument potwierdzajgcy osigganie przychodu z tytutu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie na przyktad: dokument
potwierdzajgcy wysokos¢ osigganych przychodéw w danym miesigcu,
oswiadczenie o wysokosci przychodu z tytutu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej potwierdzajgce, ze w poszczegdlnych miesigcach jej
prowadzenia Wnioskodawca osiggat przychdéd na poziomie co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace,
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