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                                                                                                                                       Załącznik nr 1 do Umowy                                                                                                                                   przyznającej bon na zasiedlenie

…………………………………………………………….
Imię i nazwisko
nr PESEL   
nr tel. 


OŚWIADCZENIE 
- UDOKUMENTOWANIE POZOSTAWANIA W ZATRUDNIENIU, WYKONYWANIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ W RAMACH PRZYZNANEGO BONU 
NA ZASIEDLENIE
składane w terminie nie później niż 30 dni następujących po upływie 
240 dni od dnia podpisania umowy


Świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, 
w związku z przyznanym bonem na zasiedlenie oświadczam co następuje /należy zaznaczyć właściwe/: 

 odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkałem(am) w związku z podjęciem zatrudnienia, wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, wynosiła co najmniej 80 km lub łączny najkrótszy czas dotarcia do tej miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekraczał 3 godziny dziennie. 

  pozostawałem/łam w zatrudnieniu/wykonywałem inną pracę zarobkową w okresie: 

od........................................ do .................................... w firmie ...............................................
                                                                                                                                                                                  (nazwa pracodawcy)
od........................................ do ..................................... w firmie ...............................................
                                                                                                                                                                                  (nazwa pracodawcy)
od........................................ do ..................................... w firmie ...............................................
                                                                                                                                                                                                (nazwa pracodawcy)
[bookmark: _Hlk200613166] prowadziłem/am działalność gospodarczą w okresie:

od ……………………….…..do………………………….., 

od …………………………..do……………………..……., 


tj. łączenie przez okres ……………… m-cy i ……………………dni………..

osiągając wynagrodzenie lub/i przychód w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia przez okres co najmniej 180 dni w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, w wysokości:

1 miesiąc w wysokości..................…... brutto,
2 miesiąc w wysokości..................…... brutto,
3 miesiąc w wysokości..................…... brutto,
4 miesiąc w wysokości..................…... brutto,
5 miesiąc w wysokości..................…... brutto,
6 miesiąc w wysokości..................…... brutto,
7 miesiąc w wysokości .........................brutto.


Wiarygodność powyższych informacji potwierdzam własnoręcznym podpisem.


……………………………………….. 
(data i podpis osoby składającej oświadczenie) 



Objaśnienia 
1) przykładowe formy zatrudnienia: umowa o pracę na okres próbny, umowa o pracę na czas określony, umowa o pracę na czas nieokreślony, powołanie, mianowanie, wybór
2) przykładowe formy wykonywania innej pracy zarobkowej: umowa zlecenia, umowa agencyjna, umowa o dzieło, umowa o świadczenie usług


				
Dokumenty jakie należy dołączyć do Oświadczenia:
1. w przypadku zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej: 
a) kopie świadectw pracy, jeżeli umowy zostały zakończone; 
b) kopie trwających umów o pracę, 
c) potwierdzenie przekazania środków na konto bankowe Wnioskodawcy – wyciąg z rachunku bankowego Wnioskodawcy potwierdzający przelew wynagrodzenia na konto.za każdy miesiąc zatrudnienia Wnioskodawcy lub
2. w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej: 
a) dokument potwierdzający osiąganie przychodu z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie na przykład: dokument potwierdzający wysokość osiąganych przychodów w danym miesiącu, oświadczenie o wysokości przychodu z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej potwierdzające, że w poszczególnych miesiącach jej prowadzenia Wnioskodawca osiągał przychód na poziomie co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę,
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