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ZASADY

organizowania i finansowania robot publicznych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze

Niniejsze zasady opracowano na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2017 poz. 1065 z pdzn. zm.),

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw
z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. z 2014, poz. 864),

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2007 Nr 59, poz. 404 z pdin. zm.),

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.),

Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis w sektorze rolnym

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w niniejszych zasadach mowa jest o:

1.
2.

3.

»,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze.

yustawie” — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm.).
»rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumieé¢ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 24.06.2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U.
z 2014, poz. 864),

»,bezrobotnym” — oznacza to osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy.

»organizacji pozarzagdowej” — oznacza to nie bedace jednostkami sektora finansdw publicznych
W rozumieniu przepisdw o finansach publicznych i niedziatajgce w celu osiggniecia zysku osoby
prawne lub jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej, utworzone na podstawie przepisow
ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wyjatkiem partii politycznych i utworzonych przez nie
fundaciji.

,beneficjencie pomocy” — nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalnosé
gospodarczg, w tym podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ w zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, bez
wzgledu na forme organizacyjno — prawng oraz sposdb finansowania, ktéry otrzymat pomoc
publiczna.

»,robotach publicznych” - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz
12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje
pozarzagdowe statutowo zajmujgce sie problematyka : ochrony $rodowiska, kultury, oswiaty,
kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki
wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze srodkéw samorzadu
terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzagdowych, spdtek
wodnych i ich zwigzkow.

,przecietnym  wynagrodzeniu” - oznacza to przecietne miesieczne wynagrodzenie
w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.
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§2

Realizacjg zadan, zwigzanych z organizowaniem i finansowaniem robdt publicznych, w imieniu
Starosty zajmuje sie Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze, a umowy w imieniu Starosty podpisuje
Dyrektor lub upowazniony pracownik PUP.

llos¢ zawartych uméw na organizowanie robdt publicznych i oséb skierowanych do
wykonywania robdt publicznych w danym roku ograniczona jest wielkoscig limitu przyznanego
na ten cel.

§3
ORGANIZATORZY ROBOT PUBLICZNYCH

Roboty publiczne moga by¢ organizowane przez:

— powiaty- z wyfgczeniem prac organizowanych w urzedach pracy,

— gminy,

— organizacje pozarzadowe statutowo zajmujgce sie problematyka: ochrony srodowiska,
kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia, pomocy
spotecznej,

— spotki wodne i ich zwiazki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze sSrodkéw
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzagdowych, spdtek wodnych i ich zwigzkéw.

Organizator robét publicznych moze wskazac pracodawce, u ktérego bedg wykonywane roboty
publiczne.

Roboty publiczne organizowane u pracodawcow bedacych beneficjentami pomocy
publicznej udzielane sg w oparciu o rozporzadzenia Komisji Europejskiej dotyczacych udzielania
pomocy de minimis.

§4
OSOBY UPRAWIONE DO ZATRUDNIENIA W RAMACH ROBOT PUBLICZNYCYH

Do zatrudnienia w ramach robdt publicznych moga by¢ kierowane osoby bezrobotne dla ktérych
ustalono Il profil pomocy oraz bezrobotni z lll profilem pomocy uczestniczagcy w programie
specjalnym (zgodnie z art. 33 ust. 2b Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm.).

Powiatowy Urzad Pracy ustala dla bezrobotnego profil pomocy oznaczajgcy wtasciwy ze wzgledu
na potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w ustawie.

ROZDZIAL 11
PROCEDURY POSTEPOWANIA PRZY ORGANIZACJI ROBOT PUBLICZNYCH

§5
Organizator robdt publicznych sktada wniosek o organizowanie robdt publicznych
do Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze.
Rozpatrzenie wniosku nastepuje w terminie 30 dni od daty jego ztozenia. Rozpatrzeniu podlegajg
whnioski kompletne i prawidtowo sporzadzone.
Whiosek nalezy wypetni¢ w sposob czytelny wpisujgc tres¢ w kazde miejsce przeznaczone
do uzupetnienia.
Decyzje o rozpatrzeniu wniosku podejmuje Dyrektor Urzedu.
Whioskodawca informowany jest o sposobie rozpatrzenia wniosku w formie pisemnej.
Osoby bezrobotne, uprawnione do zatrudnienia w ramach robdt publicznych, sg kierowane
do pracodawcéw na podstawie skierowan wystawionych przez doradcéw klienta.
Pozytywne zaopiniowanie wniosku powoduje zawarcie z wnioskodawcg umowy.
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8. Umowa o zorganizowanie roboét publicznych zawierana jest z organizatorem lub wskazanym
przez niego pracodawca.
9. Umowa o zorganizowanie robot publicznych jest aktem cywilno — prawnym zawieranym
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
10. Umowa okresla w szczegdlnosci:
a) liczbe bezrobotnych oraz okres, na jaki zostang zatrudnieni,
b) rodzaji miejsce wykonywanych prac oraz pozgdane kwalifikacje bezrobotnych,
c) terminy i wysokos¢ refundowanych z Funduszu Pracy kosztéw wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, za efektywnie przepracowany miesigc,
d) obowigzek informowania PUP o wypadkach wczesniejszego rozwigzania umowy
o prace ze skierowanym bezrobotnym,
e) obowigzek zwrotu wyptaconych kwot refundacji w przypadku wykorzystania srodkéow
niezgodnie z umowa oraz tryb i termin tego zwrotu.

§6
WARUNKI REFUNDACJI ROBOT PUBLICZNYCH

1. Refundacja czesdci kosztdw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne zatrudnionych
pracownikédw w ramach zawartej umowy o roboty publiczne dokonywana jest na podstawie
sktadanych co miesigc wnioskdw o refundacje wraz z okreslonymi w umowie zatgcznikami.

2. Refundacja dokonywana bedzie przez okres do 6 miesiecy w wysokosci uprzednio uzgodnionej
nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz 50% przeciethego wynagrodzenia
obowigzujgcego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na
ubezpieczenie spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

3. Refundacja dokonywana bedzie przez okres do 12 miesiecy w wysokosci uprzednio uzgodnionej
nieprzekraczajgcej jednak przecietnego wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia za kazdego bezrobotnego, jezeli refundacja obejmuje koszty
poniesione za co drugi miesigc ich zatrudnienia.

4. Na wniosek organizatora robdt publicznych starosta moze przyznawaé zaliczki ze srodkéw
Funduszu Pracy na poczet wyptat wynagrodzen oraz optacenia sktadek na ubezpieczenia
spoteczne.

ROZDZIAL 1l
Postanowienia koncowe

§7

Refundacje przyznane na podstawie uméw zostang przekazane pracodawcy po przedtozeniu przez
niego nastepujacych dokumentéw:

a) wniosku o refundacje wynagrodzenia i sktadki ZUS wraz z rozliczeniem finansowym,

b) kopii listy ptac wraz z potwierdzeniem wyptaconego wynagrodzenia,

c) kserokopii dowodu odprowadzania sktadki na ubezpieczenie spoteczne, FP (51, 52, 53)

+ RCA, DRA, RSA.

d) kopii zwolnien lekarskich,

e) kopii listy obecnosci,

f) innych niezbednych dokumentéw wskazanych przez PUP w Jaworze.

§8

Zasady organizowania i finansowania robét publicznych przez PUP sg ogdlnie dostepne w siedzibie
urzedu oraz na stronie internetowej www.pup-jawor.pl w zaktadce ,dla pracodawcéw
i przedsiebiorcow”/ Formy wsparcia dla pracodawcow i przedsiebiorcow- Roboty publiczne.
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§9
1. W przypadku ztozenia niewypetnionego w catosci badz nieczytelnego wniosku o organizacje
robot publicznych Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze wzywa wnioskodawce do niezwtocznego
usuniecia brakow.
2. Brak wymaganych dokumentéw uniemozliwia rozpatrzenie wniosku.

§10

1. Organizator, ktéry nie bedzie jednoczesnie pracodawcy dla skierowanych bezrobotnych,
powinien wskaza¢ we wniosku pracodawce oraz zatgczy¢ pisemne upowaznienie.

2. W przypadku ztozenia niezgodnego z prawdg oswiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 1 do
whniosku o zorganizowanie robét publicznych lub nieprzestrzegania warunkéw umowy, Urzad
wypowie umowe ze skutkiem natychmiastowym i wezwie Organizatora lub wskazanego
Pracodawce do zwrotu catosci zrefundowanych kwot wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia przekazania pierwszej refundacji na konto Organizatora lub wskazanego Pracodawcy,
w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania.

§11
1. Przez caty okres trwania umowy Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze zastrzega sobie prawo
przeprowadzania wizyt monitorujgcych w zakresie prawidtowosci realizacji postanowiert umowy.
2. Wykazy pracodawcéw zgodnie z art. 59b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sg podawane do publicznej wiadomosci przez Powiatowy
Urzad Pracy poprzez wywieszenie ich na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu na okres 30 dni.

§13

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami majg zastosowanie przepisy:

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst

jednolity Dz. U. z 2017 poz. 1065 z pézn. zm.),

— Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24.06.2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji
kosztéw z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. z 2014, poz. 864),

— Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2007 Nr 59, poz. 404 z pézn. zm.),

— Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.),

— Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis w sektorze rolnym

§14
Powyzsze zasady obowigzujg od sierpnia 2017 r.
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