Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 22 /2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze
z dnia 03 lipca 2025 roku

POWIATOWY URZAD PRACY W JAWORZE
Centrum Aktywizacji Zawodowej

Ul. Strzegomska 7
59-400 Jawor

WNIOSEK

sfinansowanie kosztéw szkolenia indywidualnego

0 KOREKTA WNIOSKU - dotyczy czes$ci, punktow, zatgcznikOw........cceevevivinnnnnnn.

*w przypadku zaznaczenia opcji KOREKTA nalezy wpisaé, ktérych czesci i punktéw lub zatagcznikow dotyczy

Pouczenie:
1. W celu wiasciwego wypetnienia wniosku, prosimy o staranne jego przeczytanie.
2. Wniosek nalezy wypetnic czytelnie oraz nie nalezy usuwac i modyfikowac elementow wniosku.

Na zasadach okreslonych w art. 99 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w Sprawie szczegotowych warunkow oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U.
z 2014 r. poz. 667) wnioskuje o udzielenie pomocy w nabyciu wiedzy, umiejetnosci lub
kwalifikacji przez sfinansowanie kosztow szkolenia pn.

Nazwa
szkolenia:

[ ] szKOLENIE [ ] SZKOLENIE WRAZ Z EGZAMINEM

Powyzsze szkolnie zwigkszy moje szanse na:
D podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
|:| utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, dziatalnosci gospodarczej lub

D podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
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CZESC | - Informacje o Wnioskodawcy

Status
Whnioskodawcy

D osoba bezrobotna

D osoba poszukujgca pracy

Imi¢ i nazwisko

PESEL (lub w
przypadku cudzoziemca
numer dokumentu
stwierdzajgcego
tozsamos$¢):

S [ I I

Adres
zamieszkania:

Adres

korespondencyjny:

Telefon
kontaktowy:

tel. J 1 1 1 _1_1_1_1
tel. kom. | | 11 1 _[_|_|

Poziom
wyksztatcenia:

[
(]
(]
(]

podstawowe [J gimnazjalne [1 zasadnicze zawodowe
Srednie LO [1 srednie techniczne [ srednie zawodowe
pomaturalne/policealne [ wyzsze

brak

Zawéd wyuczony:

Posiadane
uprawnienia,
certyfikaty,
ukonczone
szkolenia
(wraz z datg ich

uzyskania i wazno$ci):

10.

Przebieg pracy
zawodowej:

(nalezy poda¢ dane dotyczgce dwoch ostatnich okreséw zatrudnienia):

Okres pracy

od do

Nazwa zaktadu pracy Stanowisko
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10. Posiadanie przeciwwskazan zdrowotnych do pracy potwierdzonych orzeczeniem
o stopniu niepetnosprawnosci:

O NE

O 71AK
LI [ a1 o] =T 7 = o -
Stopien niepetnosprawnosci: L] lekki; [ umiarkowany; | znaczny.
Naruszenie sprawnosci organizmu od dnia: ...........cccovvvininnns

L] state (trwate);

[ ] czasowe (okresowe) do dnia: .........c.coeieiiiiiiiinnns .

CZESC Il - Informacje o szkoleniu

1. Propozycja wlasna miejsca szkolenia: (pozycja nie jest obowigzkowa do wypetnienia)
Nazwa i adres instytucji SZKOIENIOWE]: .........uuieii e

Termin SzKolenia: ..o

Prognozowany koszt szkolenia: ................cccooeeennne. zth.

2. Uzasadnienie wyboru wskazanej powyzej instytucji szkoleniowej:

3. W jakiej max. odlegtosci od miejsca zamieszkania mégtby Pan/ Pani sie szkoli¢? ...... km.

CZESC III.

Uzasadnienie celowosci szkolenia

braku kwalifikacji zawodowych,
Ubiegam sie

o sfinansowanie
wybranego szkolenia
z powodu

koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

utraty zdolnosci do wykonywania pracy
w dotychczas wykonywanym zawodzie.

g adaa

koniecznosci zwigkszenia szans na utrzymanie zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.
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O posiadam uprawdopodobnienie podjecia pracy
u pracodawcy,

zamierzam rozpoczgc¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

ad

nie posiadam deklaracji zatrudnienia ale na rynku pracy

Moje mozliwosci podjecia wystepuje duze zapotrzebowanie na kwalifikacje, o ktére

c . . whnioskuje.
zatrudnienia po szkoleniu Zrodta informadi:
U Internet [ prasa lokalna
] znajomi [linne zrodta, jakie?

Uzasadnienie potrzeby udzielenia tej formy wsparcia (nalezy wskazac istotny cel ukonczenia
szkolenia, podyktowany, np. zmiang, uzyskaniem lub podwyzszeniem kwalifikacji, utratg dotychczas
posiadanych uprawnien, pogorszeniem stanu zdrowia uniemozliwiajgcego wykonywanie wyuczonego
zawodu, a takze przedstawi¢ mozliwo$ci zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnoSci
gospodarczej po szkoleniu):

Zamierzam podja¢ prace na stanowisku/ w zawodzie:

Zamierzam rozpoczac¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Dzieki szkoleniu zwiekszg sie moje szanse na utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalnosci gospodarczej bowiem:

|| Aktualne miejsce mojego zatrudnienia to:

Na podstawie UMOWY: .......uieiiii e

N OKI S o e
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3.1.

Pisemne Uzasadnienie Wnioskodawcy dot. koniecznosci udzielenia formy pomocy
i ukonczenia wnioskowanego szkolenia
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CZESC IV - Oswiadczenia Wnioskodawcy

1. Os$wiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat korzystatem/am z pomocy w nabywaniu wiedzy,
umiejetnosci lub kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniu/ach, studiach podyplomowych lub
egzaminach finansowanych przez urzad pracy:

I:I NIE

[ ] TAK, nalezy wskazaé urzad pracy oraz wysoko$é udzielonego wsparcia:

2. Oswiadczam, ze wszystkie dane i informacje zawarte w powyzszym Whniosku sg zgodne
Z prawda.

Powyzsze oswiadczenia skladam swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 270 §
1iart. 286 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024r., poz. 17 z pozn.
zm.), ktéry stanowi:

- art. 270 § 1 ,Kto, w celu uzycia za autentyczny, podrabia lub przerabia dokument lub takiego
dokumentu jako autentycznego uzywa, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 57;

- art. 286 § 1 ,Kto, w celu osiggniecia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobe do
niekorzystnego rozporzgdzenia wiasnym lub cudzym mieniem za pomocg wprowadzenia jej w bigd
albo wyzyskania btedu Ilub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsiebranego dziafania,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

(miejscowos¢, dnia) (podpis Wnioskodawcy)

CZESC V - WYJASNIENIE:

1. Starosta, na wniosek bezrobotnego lub poszukujgcego pracy, moze sfinansowa¢ wybrane przez
niego szkolenie, jezeli bezrobotny lub poszukujgcy pracy uzasadni celowos¢ tego szkolenia,

a koszty nalezne instytucji szkoleniowej w czesci finansowanej przez staroste nie przekroczy

300% przecietnego wynagrodzenia.

2. taczne koszty nalezne:

instytucjom szkoleniowym,

organizatorom studiow podyplomowych,

instytucjom potwierdzajgcym nabycie wiedzy i umiejetnosci,

instytucjom pobierajgcym optaty za postepowanie nostryfikacyjne albo postepowanie
w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie,

e instytucjom pobierajgcym optaty za przeprowadzenie postepowania i wydanie decyzji
w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo do
podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanej,

nie moga przekroczy¢ 450% przecietnego wynagrodzenia na jedng osobe w okresie

kolejnych 3 lat.

3. Zgodnie z art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
osoba, ktéra z witasnej winy nie podjeta lub nie ukonczyta szkolenia, zwraca sfinansowane

z Funduszu Pracy koszty nalezne instytucji szkoleniowej oraz koszty badanh lekarskich lub

psychologicznych, ubezpieczenia NNW, przejazdu i zakwaterowania, o ile zostaty poniesione.

Zwrot kosztéw nie stosuje sie w przypadku, gdy przyczyng niezrealizowania dziatan, byto
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podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
trwajace co najmniej miesiac.

Nabér wnioskdbw o skierowanie na szkolenie indywidualne rozpoczyna sie ogtoszeniem
o naborze i trwa do czasu jego zamkniecia.

Ztozenie wniosku nie gwarantuje przyznania finansowania.

Ztozony wniosek wraz z dokumentacjg nie podlega zwrotowi.

Rozpatrzeniu podlegajg wnioski ztozone w terminie naboru, czytelne, kompletne, zawierajgce
wszystkie wymagane zatgczniki i odwiadczenia. Wniosek nieprawidtowo wypetniony, nieczytelny
lub niekompletny podlega uzupetnieniu w terminie 7 dni od daty wyznaczenia przez Urzad.
Whiosek nieuzupetniony we wskazanym terminie pozostaje bez rozpatrzenia.

Rozpatrzenie wniosku nastepuje w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.
Dyrektor Urzedu w celu podjecia decyzji co do sposobu rozpatrzenia ztozonych wnioskow
powotuje Komisje ds. opiniowania wnioskéw. Komisja jest organem opiniodawczym Dyrektora
Urzedu powotanym do celéw rozpatrywania i oceny wnioskow.

10.Od negatywnie rozpatrzonego wniosku nie przystuguje odwotanie w trybie kodeksu postepowania

administracyjnego.

CZESC VI - Zataczniki do wniosku:

Do wniosku nalezy dofaczy¢:

1. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia osoby po ukonczeniu szkolenia - zat. nr 1
lub

2. Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej - zat. nr 2 lub

3. Oswiadczenie wnioskodawcy (dotyczy osoby prowadzacej dziatalnosé gospodarcza, bedacej
beneficjentem pomocy publicznej, w tym osoby z zawieszong dziatalnoscig gospodarczg) —
zatgcznik nr 3;

4. Inne dokumenty potwierdzajgce konieczno$é odbycia szkolenia, w celu podjecia pracy, na
ktére powotuje sie wnioskodawca w czesci lll pkt. 3 wniosku.

5. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (dotyczy osoby
prowadzgcej dziatalno$¢ gospodarczg, bedacej beneficjentem pomocy publicznej, w tym
osoby z zawieszong dziatalnoscig gospodarczg);

6. Formularz informacji sktadanych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (dotyczy osoby prowadzgcej dziatalnos¢ gospodarcza, bedacej beneficjentem
pomocy publicznej, w tym osoby z zawieszong dziatalnoscig gospodarczg).

CZESC VIl - KLAUZULA INFORMACYJNA DLA WNIOSKODAWCY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwanego dalej RODO) Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze informuje, iz:

1.

2.

4.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze,
reprezentowany przez Dyrektora tej instytucji. Adres siedziby: ul. Strzegomska 7, 59 — 400 Jawor.
Dane kontaktowe: tel. 76 729 11 00, adres e-mail: wrja@praca.gov.pl

Administrator zgodnie z art. 37 ust. 1 RODO wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
mozna sie kontaktowac elektronicznie pod adresem e-mail: iod@jawor.praca.gov.pl lub wysytajgc
pisemng korespondencje na adres siedziby Urzedu z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”.
Z Inspektorem Danych Osobowych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o sfinansowanie
kosztéw szkolenia indywidualnego i jego dalszej realizacji, w tym do zawarcia umowy
z instytucjg szkoleniowa. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b, ci e
RODO, ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepnione:
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10.

podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa,
e podmiotom przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe, w imieniu Administratora na
podstawie zawartych uméw (dostawcy ustug zaopatrujgcych Administratora w rozwigzania
techniczne, organizacyjne i informatyczne — dostawy oprogramowania i systemow
informatycznych, obstuga i serwis sprzetu),
e audytorom, kontrolerom lub innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa do dokonywania kontroli,
e podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pocztowa,
¢ Radcy Prawnemu wspotpracujgcemu z Administratorem.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, do
ktérego zostaty zebrane, a nastepnie archiwizowane na zasadach okreslonych w Instrukcji
archiwalnej, Instrukcji kancelaryjnej oraz w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujgcych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworze.
Posiada Pani/Pan prawo do:

e dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
sprostowania swoich danych,
zgdania usuniecia danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
whniesienia sprzeciwu,
cofniecia zgody w dowolnym momencie, jezeli Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane
na podstawie uzyskanej zgody, przy czym jej wycofanie nie wptywa na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO. Organem
nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do realizacji wniosku
o sfinansowanie kosztéw szkolenia indywidualnego, w tym do zawarcia umowy z instytucja
szkoleniowa.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym réwniez profilowaniu.

(data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)

CZESC VIIl. WERYFIKACJA WNIOSKU

O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE INDYWIDUALNE
/wypetnia PUP/

wilasciwe
WERYFIKACJA WNIOSKU zaznaczy¢

M

1.| Wniosek ztozono w terminie naboru.

ztozono poza terminem naboru.

2.| Wniosek nie posiada brakow formalnych.

posiada braki formalne.

([

Na wezwanie do uzupetnienia
brakéw formalnych braki formalne wniosku usunieto.
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nie usunieto brakéw formalnych
whniosku.

.| Wniosek ztozyt/a:

osoba uprawniona do formy
pomocy.

podmiot nieuprawniony.

]

Koszty nalezne instytuciji
szkoleniowej w czesci
finansowanej przez staroste

nie przekroczg 300% przecietnego
wynagrodzenia.

O

przekroczga  300%
wynagrodzenia.

przecietnego

.| £aczne koszty nalezne:

e instytucjom szkoleniowym,

e organizatorom studiow
podyplomowych,

e instytucjom potwierdzajgcym nabycie
wiedzy i umiejetnosci,

e instytucjom pobierajgcym optaty za
postepowanie nostryfikacyjne albo
postepowanie w sprawie potwierdzenia
ukonczenia studidw na okreslonym
poziomie,

e instytucjom pobierajgcym optaty za
przeprowadzenie postepowania i
wydanie decyzji w sprawie uznania
kwalifikacji zawodowych do
wykonywania zawodu regulowanego
albo do podejmowania lub wykonywania
dziatalnos$ci regulowanej,

nie przekroczyty 450% przecietnego
wynagrodzenia na jedng osobe
w okresie kolejnych 3 lat.

przekroczyly 450% przecietnego
wynagrodzenia na jedng osobe
w okresie kolejnych 3 lat.

.| Wniosek ztozony przez

/Imie i nazwisko Whioskodawcy/

kwalifikuje sie do rozpatrzenia.

nie kwalifikuje sie do rozpatrzenia
z powodu:

(podpis i pieczatka pracownika realizujgcego

forme pomocy)
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CZESC IX. ROZPATRZENIE WNIOSKU

O SFINANSOWANIE KOSZTOW SZKOLENIA INDYWIDUALNEGO

A. Opinia cztonkéw Komisji ds. opiniowania wnioskoéw

WWNHOSEK ..ottt e ee e ettt e ee e e e e e e see bt e eeeeeesesassantaeeesaessssrnnnnnns
/nazwa Wnioskodawcy/

zaopiniowano [1PozyTYwNIE [ NEGATYWNIE

Uwagi Komisji:

Podpisy cztonkow Komisji rozpatrujgcej wniosek:

LT T 1S T=] RN

/Imig i Nazwisko Wnioskodawcy/

|:| POZYTYWNIE i wyrazam zgode na sfinansowanie kosztow szkolenia indywidualnego:

L1 w1009%.

D W CzeSCi, W KWOCI€: .iiveeiiiiiiiiiiiiieceiieeeis

Whiosek przyjety do realizacji ze sSrodkéw:

0 Funduszu Pracy
O RP EFS PLUS

0 Rezerwy MRPIPS, w ramach Programu ......ccoiiiiiiiiiiiiiiinii et ceeeeeeeeeeeeees

(T 017 o3 s (-1 < (o1 0 10 I RPN

........ opiniuje:
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[ ] NEGATYWNIE

Krétkie uzasadnienie w przypadku decyzji negatywne;j

(podpis i pieczatka Dyrektora PUP z upowaznienia Starosty
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