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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy do spraw finansowych

Inżynierowie elektrycy

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców

Nauczyciele szkół specjalnych

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód deficytowy

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Programiści aplikacji

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Technicy elektrycy

Inżynierowie elektronicy

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kosmetyczki i pokrewni

Technicy farmaceutyczni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Monterzy sprzętu elektronicznego

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

Lakiernicy

Archeolodzy, socjolodzy i specjaliści dziedzin pokrewnych

Introligatorzy i pokrewni

Urzędnicy państwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


