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1. W miesiącu marcu 2014 r. zanotowano w powiecie jaworskim spadek liczby osób 
pozostających bez pracy. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyła się w 
omawianym okresie o 223 osoby tj. o 5,3%. Na koniec okresu sprawozdawczego w 
ewidencji urzędu pozostawało 4183 osoby. 

 
2. W miesiącu sprawozdawczym zarejestrowało się 341 osób bezrobotnych. Po raz kolejny 

zarejestrowały się 303 osoby tj. 88,9% nowo zarejestrowanych. Najliczniejszą grupę 
rejestrujących się stanowiły osoby do 25 roku życia – 71 osób oraz osoby, które w 
okresie ostatnich dwóch lat pozostawały w rejestrze urzędu pracy łącznie przez okres 
ponad 12 miesięcy – 194 osoby. 

 
3. W miesiącu marcu 2014 r. z ewidencji bezrobotnych wyłączono 564 osoby bezrobotne. 

Pracę podjęło 188 osób, z tego 167 pracę stałą. Do odbycia stażu skierowano 79 osób, 
natomiast z powodu braku gotowości do podjęcia pracy wyłączono z ewidencji 82 osoby.  

 
4. W końcu miesiąca sprawozdawczego bezrobotni posiadający prawo do zasiłku w liczbie 

717 osób, stanowili blisko 17,1% ogółu bezrobotnych. Wśród osób nowo 
zarejestrowanych warunki uzasadniające przyznanie prawa do zasiłku spełniało 70 osób. 
W analogicznym okresie roku 2013 liczba osób z prawem do zasiłku wynosiła 939. 

 
5. W miesiącu marcu do urzędu pracy zgłosiło się 71 osób bezrobotnych do 25 roku życia, 

wyrejestrowało się natomiast 121 osób, w tym z powodu podjęcia pracy 32 osoby oraz 
31 osób z tytułu rozpoczęcia stażu. Według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego, 
w ewidencji urzędu pozostawało 678 osób bezrobotnych w tej kategorii wiekowej, tj. 
16,2% ogółu bezrobotnych. W analogicznym okresie roku 2013 liczba bezrobotnych w tej 
kategorii wynosiła 777 osób. 

 
6. W końcu miesiąca sprawozdawczego bezrobotni powyżej 50 roku życia w liczbie 1122 

osoby stanowili 26,8% bezrobotnych ogółem. Napływ do bezrobocia w tej kategorii 
wyniósł w omawianym okresie 65 osób. W omawianym okresie 129 osób zostało 
wyrejestrowanych, z tego 29 osób podjęło pracę. W analogicznym okresie roku 2013 
liczba bezrobotnych w tej kategorii wynosiła 1170 osób.  

 
7. Liczba osób długotrwale bezrobotnych, tj. pozostających w rejestrach urzędu pracy 

łącznie przez ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat, kształtowała się na 
poziomie 2355 osób, a ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił 56,3%. W 
wyniku działań, skierowanych do tej grupy bezrobotnych w miesiącu marcu, pracę 
podjęły 64 osoby, a aktywnymi programami rynku pracy objęto 149 osób, głównie były to 
staże. W analogicznym okresie roku 2013 w rejestrach urzędu pozostawały 2403 osoby 
długotrwale bezrobotne. 

 
8. W miesiącu marcu w lepszej sytuacji na rynku pracy znajdowały się osoby zamieszkałe 

na wsi. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych w mieście zmniejszyła się 
o 85 osób, tj. o 1,9%, natomiast na wsi zmniejszyła się o 138 osób tj. o 3,1%. Udział tej 
kategorii bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych w końcu miesiąca wynosił 
odpowiednio 46,3% (na wsi) i 53,7% (w mieście) tj. 1936 i 2247 osób. Należy dodać, że 
w analogicznym okresie roku 2013, udział tych populacji w liczbach bezwzględnych 
wynosił odpowiednio 2477 (miasto) i 2154 (wieś). 
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9. W miesiącu marcu korzystniej przedstawiała się sytuacja mężczyzn. Populacja tej grupy 

bezrobotnych zmniejszyła się o 126 osób, a bezrobotni w tej kategorii stanowili 50,3% 
ogółu zarejestrowanych, natomiast bezrobocie wśród kobiet zmniejszyło się o 97 osób. 
 

10. W miesiącu marcu 2014 r. na staż tutejszy urząd skierował 79 osób uprawnionych, w tym 
52 kobiety. Stażyści będą nabywać umiejętności przez wykonywanie powierzonych 
zadań w miejscu pracy wskazanym przez organizatora stażu.  
 

11. Współczynnik płynności rynku pracy (tj. liczba osób bezrobotnych, które podjęły pracę do 
liczby osób nowo zarejestrowanych) w miesiącu marcu 2014 r. ukształtował się na 
poziomie 55,1% W poprzednich miesiącach współczynnik płynności rynku pracy wynosił 
odpowiednio:  

 
 

grudzie ń 20,2%, stycze ń 29,2%, luty 37,8% 
 
 

12. W miesiącu marcu 2014 r. do urzędu pracy pracodawcy zgłosili 257  ofert zatrudnienia, w 
tym 222  oferty dotyczyło pracy subsydiowanej. Zakłady z sektora prywatnego zgłosiły 
44,0% wszystkich ofert pracy. 

 
13. W miesiącu marcu 2014 r. na szkolenia w formie grupowej i indywidualnej (na wniosek), 

finansowane ze środków Funduszu Pracy, skierowano ogółem 17 osób bezrobotnych, z 
tego: 
 
− na szkolenie w formie grupowej z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania 

pracy pn. Pomoc w Aktywnym Poszukiwaniu Pracy skierowano 12 osób 
bezrobotnych, w tym 12 kobiet. Szkolenie ukończyło 12 osób. Szkolenie zostało 
zorganizowane bez angażowania środków publicznych na jego zakup. 

− na szkolenia w formie indywidualnej (na wniosek) skierowano 5 osób bezrobotnych. 
Tematyka szkoleń była następująca: 

• operator koparko-ładowarki klasa III – 4 osoby, 
• spawanie stali niestopowych elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych 

(MAG) – 1 osoba. 

Ponadto w marcu 2014 r. została podpisana 1 umowa o sfinansowanie ze środków 
Funduszu Pracy kosztów egzaminu kwalifikacyjnego umożliwiającego uzyskanie świadectwa 
kwalifikacyjnego E1 do wykonywania pracy na stanowisku eksploatacji sieci, urządzeń i 
instalacji elektrycznych w zakresie: konserwacji, remontu, montażu. 
 

14. W miesiącu marcu 2014 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jaworze osobom 
bezrobotnym udzielono 13 dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej na łączną 
kwotę 243.000,00 zł. 
 Z pracodawcami zawarto 2 umowy o refundację kosztów wyposażenia stanowiska pracy 
dla skierowanego bezrobotnego, na łączną kwotę 63.000,00 zł. Utworzono 3 miejsca 
pracy 
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15. W miesiącu marcu 2014r. pośrednicy zewnętrzni skontaktowali się z 100 pracodawcami, 
w wyniku kontaktu pozyskano 55 miejsc pracy w tym: 
 

• praca stała –30 miejsc, 
• staże – 25 miejsc, 

 
Do stałej współpracy pozyskano 10 pracodawców. 
 
W omawianym miesiącu zorganizowano 2 giełdy pracy dla firmy IS POLSKA z siedzibą w 
Jaworze. Oferowane stanowisko pracy to operator produkcji. Pracodawca przeprowadzał 
rozmowy indywidualne z osobami zaproszonymi na spotkania. Wezwanych zostało 20 osób. 
Wybrano 12 do zatrudnienia.  
 
28 marca 2014r. w Europejskim Centrum Euroregionu Nysa w Jaworze odbyły się III Targi 
Pracy. W targach wzięło udział 28 wystawców oraz 9 instytucji , które udzielały informacji. 
Targi kierowane były do osób poszukujących pracy jak również młodych ludzi w 
szczególności absolwentów szkół wchodzących po raz pierwszy na rynek pracy. Targi 
odwiedziło około 1000 osób. Pracodawcy dysponowali 300 ofertami pracy. Na targach oferty 
pracy mogły znaleźć osoby zainteresowane podjęciem pracy w kraju jak też planujące 
podjąć pracę za granicą. Celem tego przedsięwzięcia było ułatwienie pracodawcom 
działającym na lokalnym rynku pracy i rynkach będących w bliskim sąsiedztwie powiatu 
jaworskiego pozyskanie kandydatów do pracy, a pracobiorcom pozyskanie odpowiedniej 
oferty pracy. W trakcie targów pracodawcy i pracobiorcy mieli możliwość zapoznania się z 
wzajemnymi oczekiwaniami. Pracodawcy prowadzący rekrutację na miejsca pracy 
zgromadzili dokumenty aplikacyjne osób zainteresowanych ich ofertami. Po analizie 
złożonych dokumentów nastąpi kontakt telefoniczny z tymi osobami w celu zatrudnienia. 
Liczba osób, które znalazły zatrudnienie na Targach Pracy będzie znana w terminie 
późniejszym. 
 
Ponadto w omawianym miesiącu odbyło się pierwsze w tym roku spotkanie informacyjne dla 
osób zamierzających prowadzić własną firmę. Informacji udzielali: przedstawiciel Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych, firmy SEKUR, Urzędu Skarbowego oraz przedstawiciele Banku 
Zachodniego WBK S.A. W spotkaniu wzięło udział 14 osób z 16 zaproszonych. 
 

16. W marcu 2014 r. do doradców zawodowych zgłosiło się 403 osoby bezrobotne i 
poszukujące pracy. 

W ramach poradnictwa indywidualnego przeprowadzono 303 rozmowy doradcze, 
podczas których opracowywano między innymi Indywidualny Plan Działania. Objęto nim 
106 bezrobotnych, a 24 osoby kontynuowało wcześniej zaplanowane działania w ramach 
tego planu. 

Do zadań realizowanych przez doradców zawodowych należy również indywidualna 
i grupowa informacja zawodowa. W opisywanym miesiącu ogółem 48 osób 
zarejestrowanych i niezarejestrowanych skorzystało z formy indywidualnej. Dotyczyła 
ona różnorodnych zagadnień, począwszy od informacji na temat usług świadczonych 
przez tutejszy Urząd, poprzez szereg informacji dotyczących samego klienta, a 
skończywszy na informacji o zawodach, sytuacji na lokalnym rynku pracy, zasadach 
poszukiwania i utrzymywania zatrudnienia.  

Doradcy zawodowi zorganizowali także 2 grupowe spotkania informacyjne, w 
których uczestniczyło łącznie 27 osób. Na dwóch spotkaniach zapoznano uczestników z 
zagadnieniami dotyczącymi Indywidualnego Planu Działania. Poinformowano 
uczestników, czym jest i na czym polega ta forma wsparcia, a następnie ustalono dla 
nich indywidualne wizyty u doradcy zawodowego. 

W marcu doradcy zorganizowali 2 grupowe porady zawodowe. Spotkanie dotyczyło 
poszukiwania pracy za pośrednictwem Internetu. Uczestnicy dowiedzieli się gdzie 
poszukiwać ofert pracy za pomocą tej metody, oraz jak aplikować własną ofertę. Mieli do 
dyspozycji laptopy z dostępem do Internetu, co pozwoliło każdemu stworzyć swoją 
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własną skrzynkę e-mail. W obu spotkaniach uczestniczyło razem 24 osoby bezrobotne. 
Po spotkaniu ustalono kolejne wizyty u pośredników pracy w celu zapoznania z 
aktualnymi ofertami pracy oraz potwierdzenia gotowości do jej podjęcia. 

Wydano również 33 skierowania na badania lekarskie w celu określenia zdolności 
do wykonywania konkretnego zawodu w tym 8 w celu ustalenia braku przeciwwskazań 
do udziału we wnioskowanym szkoleniu. 

Wykonano 14 testów określających predyspozycje zawodowe między innymi w celu 
ustalenia środowiska pracy i możliwości dalszego rozwoju. 

W opisywanym miesiącu doradcy zawodowi przeprowadzili spotkanie grupowe dla 
młodzieży ze Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego w Jaworze. Miało ono na 
celu przekazanie niezbędnej wiedzy o sytuacji na rynku pracy oraz informacji na temat 
''Co może zaoferować Urząd Pracy''. W spotkaniu uczestniczyło 13 uczniów wraz z 
opiekunami. 

17. W miesiącu marcu 2014 roku w Klubie Pracy z porady indywidualnej skorzystały 52 
osoby bezrobotne, w tym 23 osoby długotrwale bezrobotne. W trakcie rozmowy 
poruszano problemem dotyczący utworzenia dokumentów aplikacyjnych i rozmowy 
kwalifikacyjnej z pracodawcą, na czym polega dobra autoprezentacja, wysyłano pocztą 
elektroniczną dokumenty aplikacyjne.  
Zorganizowano trzytygodniowe szkolenie „Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy”, w 
którym uczestniczyło 12 osób bezrobotnych. 
Zatrudnienie znalazło 7 osób. 
 

18. W miesiącu marcu 2014 r. 
 

• 3 osoby bezrobotne /2 kobiety/ skierowano na prace interwencyjne w ramach 
środków limitowych z Funduszu Pracy.  

• 92 osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku /45 kobiet/ rozpoczęły prace 
społecznie użyteczne 

 
19. Stopa bezrobocia w powiecie jaworskim na koniec miesiąca lutego ukształtowała się na 

poziomie 25,0% ludności aktywnej zawodowo. Stopy bezrobocia w województwie 
dolnośląskim oraz w kraju ukształtowały się na poziomie 13,7 % i 13,9%.  
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20. Liczba bezrobotnych: 

 

Gmina 2013 r. 
Grudzień

m. Jawor 1554

m. Bolków 642

gm. Bolków(wie ś) 750

gm. Męcinka 376

gm. Mściwojów 333

gm. Paszowice 285

gm. Wądro że W. 231

Powiat razem: 4171
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

gm. Bolków(wieś); 
695; 16,6%

gm. Męcinka; 362; 
8,7%

gm. Mściwojów; 338; 
8,1%

gm. Paszowice; 296; 
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2013 r. 
Grudzień 

2014 r. 
Styczeń 

2014 r. 
Luty 

Bezrobotni w miesi

2014 r. 
Marzec 

Przyrost(+) 
Spadek

1554 1688 1668 1623 

642 672 664 624 

750 770 775 695 

376 391 399 362 

333 348 349 338 

285 307 298 296 

231 246 253 245 

4171 4422 4406 4183 -

m. Bolków; 624; 
14,9%

gm. Paszowice; 296; 
7,1% gm. Wądroże W.; 

245; 5,9%

NA RYNKU PRACY  

Bezrobotni w miesiącu marcu  2014 roku. 

Przyrost(+) 
Spadek (-) 

Dynamika 
31.03.2014  = 

100% 

-45 97,30 

-40 93,98 

-80 89,68 

-37 90,73 

-11 96,85 

-2 99,33 
-8 96,84 

-223 94,94 

 

m. Jawor; 1623; 
38,8%
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21. Liczba bezrobotnych „napływ”,
 
 

Gmina koniec m

m. Jawor 
m. Bolków 
gm. Bolków 
gm. Męcinka 
gm. Mściwojów 
gm. Paszowice 
gm. Wądroże Wielkie 

Ogółem 
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m. Jawor m. Bolków

Zarejestrowani
„napływ”
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„napływ”, „odpływ” wg stanu na dzień 31 marca 201

stan na 
koniec m-ca 

marca  
  2014 r. 

Ilość 

Zarejestrowani 
„napływ” 

Wyłączeni z 
ewidencji
„odpływ”

1623 155 200 

624 33 73 

695 40 120 

362 22 59 

338 43 54 

296 29 31 

245 19 27 

4183 341 564 

 

m. Bolków gm. Bolków gm. Męcinka gm. 
Mściwojów

gm. 
Paszowice

Wyłączeni z ewidencji
„odpływ”

w tym  podję

NA RYNKU PRACY  

2014 roku.  

ączeni z 
ewidencji 
„odpływ” 

w tym  
podjęcia 

pracy 

81 
19 
23 
20 
20 
13 
12 

188 

 

Paszowice
gm. Wądroże 

Wielkie

w tym  podjęcia pracy
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STOPA BEZROBOCIA W MIESI ĄCU LUTYM 2014 ROKU 
WOJEWÓDZTWO ,  

PODREGIONY I POWIATY 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII I II 

2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2014 2014 

                              

POLSKA 14,2  14,4 14,3 14,0 13,6 13,2 13,1 13,0 13,0 13,0 13,2 13,4 14,0 13,9 

                              

DOLNOŚLĄSKIE 14,3 14,6 14,5 14,2 13,6 13,2 13,0 12,9 12,8 12,8 13,0 13,2 13,8 13,7 

podregion jeleniogórski 19,3 19,6 19,4 18,8 18,2 17,7 17,3 17,1 17,1 17,1 17,3 17,7 18,4 18,3 

Bolesławiecki 15,0 15,2 14,9 14,4 13,8 13,1 12,6 12,5 12,3 12,3 12,5 12,8 13,5 13,6 

Jaworski 26,5 26,6 26,0 25,1 24,0 23,3 23,1 22,7 22,7 22,3 22,5 24,0 25,1 25,0 

Jeleniogórski 21,1 21,0 21,1 20,8 20,1 19,6 19,3 19,4 19,2 19,3 19,7 19,6 19,9 19,9 

Kamiennogórski 24,2 24,7 24,6 23,3 22,6 21,9 20,3 19,7 19,8 19,6 20,2 20,7 22,5 22,5 

Lubański 24,2 24,5 24,4 24,1 23,5 22,5 21,9 21,6 21,6 21,2 21,5 21,5 22,7 22,2 

Lwówecki 26,7 27,0 27,0 26,1 25,5 25,1 25,0 24,9 24,9 25,2 25,7 26,1 26,4 26,2 

Zgorzelecki 15,3 16,1 16,1 15,9 15,4 14,9 14,6 14,6 14,4 14,5 14,4 14,6 15,1 15,2 

Złotoryjski 28,8 28,8 28,4 27,3 26,6 26,4 26,7 26,2 26,6 26,8 27,3 28,3 28,9 28,4 

m. Jelenia Góra 10,5 10,6 10,1 9,9 9,5 9,4 9,2 9,0 9,1 9,1 8,9 9,2 9,6 9,5 

Podregion legnicko-głogowski 14,2 14,4 14,3 14,0 13,5 13,2 13,1 13,0 12,9 12,8 13,0 13,1 13,8 13,7 

Głogowski 16,7 17,3 17,2 17,0 16,1 15,7 15,6 15,4 14,9 14,9 15,2 15,0 15,6 15,9 

Górowski 29,5 29,9 29,1 28,5 27,6 26,9 26,7 26,9 26,9 26,7 27,2 28,1 29,0 28,6 

Legnicki 23,0 23,2 23,0 22,5 21,9 21,4 21,6 21,5 21,1 21,1 21,6 21,8 22,6 22,3 

Lubiński 11,4 11,6 11,4 11,4 11,1 10,9 10,6 10,5 10,7 10,4 10,6 10,7 11,3 11,2 

Polkowicki 9,6 9,5 9,4 9,1 8,9 8,5 8,5 8,4 8,4 8,4 8,5 8,9 9,5 9,5 

m. Legnica 11,3 11,5 11,6 11,4 10,9 10,6 10,6 10,7 10,6 10,3 10,2 10,3 11,0 10,8 

Podregion wałbrzyski 22,3 22,8 22,6 22,0 21,1 20,4 20,1 19,9 19,9 19,7 20,1 20,5 21,4 21,3 

Dzierżoniowski 21,7 22,3 22,3 21,9 21,0 20,2 19,9 19,6 19,4 19,2 19,6 19,9 20,8 20,6 

Kłodzki 28,2 28,8 28,8 28,2 27,2 26,5 26,4 26,2 26,2 26,2 26,9 27,2 27,9 27,8 

Świdnicki 16,6 17,1 16,7 16,2 15,1 14,4 14,0 13,7 13,6 13,3 13,5 14,1 15,3 15,0 

Wałbrzyski 33,9 34,4 34,0 33,4 32,3 31,6 31,3 30,9 31,0 30,7 31,4 32,0 32,9 32,8 

Ząbkowiecki 24,6 25,4 25,1 24,1 23,1 22,6 21,8 22,0 21,6 21,2 21,7 22,3 23,5 24,0 

m. Wałbrzych 18,2 18,5 18,3 17,8 16,8 16,4 16,3 16,3 16,3 16,3 16,5 16,7 17,2 17,0 

Podregion wrocławski 14,0 14,2 14,2 13,9 13,5 13,0 12,9 12,8 12,7 12,7 12,9 13,1 13,7 13,6 

Milicki 19,2 19,3 19,2 18,5 17,8 17,0 16,9 16,8 16,8 17,0 17,7 18,2 19,0 19,1 

Oleśnicki 17,1 17,4 17,0 16,8 16,4 15,9 15,9 15,6 15,6 15,7 15,8 16,0 16,5 16,6 

Oławski 12,8 12,8 13,1 13,0 12,7 12,5 12,7 13,0 13,2 13,0 13,1 13,5 14,0 13,8 

Strzelinski 20,0 20,8 20,4 20,1 19,5 18,5 18,5 18,4 17,9 17,5 17,5 18,0 19,2 18,7 

Średzki 15,1 15,3 15,1 14,6 14,0 13,5 13,4 13,1 13,2 13,3 13,2 13,5 14,3 14,4 

Trzebnicki 16,0 16,3 16,3 16,2 15,8 15,0 14,5 14,4 14,1 13,9 14,3 14,6 15,5 15,2 

Wołowski 22,8 23,1 23,0 22,5 21,7 21,2 21,2 20,8 20,8 20,8 21,0 21,6 22,2 22,0 

Wrocławski 6,0 6,1 6,1 5,9 5,7 5,4 5,3 5,2 5,1 5,2 5,3 5,3 5,5 5,4 

Podregion m. Wrocław 6,0 6,1 6,2 6,1 5,9 5,7 5,7 5,6 5,6 5,5 5,7 5,6 5,7 5,6 

m. Wrocław 6,0 6,1 6,2 6,1 5,9 5,7 5,7 5,6 5,6 5,5 5,7 5,6 5,7 5,6 

 


