



                                                                             Jawor, dnia ..........................................



..........................................................

              (imię i nazwisko) 

…......................................................   
          

             POWIATOWY URZĄD PRACY  

                (nr telefonu) 






W JAWORZE

…......................................................





                  (PESEL)   











     

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Proszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w związku z podjęciem z własnej inicjatywy:

· zatrudnienia / innej pracy zarobkowej*
· działalności gospodarczej 
od dnia …………………………………….……………………………………………………………………...……

 (nazwa zakładu pracy albo nazwa i NIP działalności gospodarczej)

       * niepotrzebne skreślić 

Oświadczam, że:
· nie podjąłem(am) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był moim ostatnim pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywałem inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny.
· nie podjąłem(am) pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.
· nie podjąłem(am) działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych.
Proszę o przelewanie dodatku aktywizacyjnego na rachunek bankowy numer:

                                                                                        

Załącznik: 

1. W przypadku podjęcia zatrudniania/innej pracy zarobkowej należy dołączyć:
a) umowę o pracę lub zaświadczenie określające datę rozpoczęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, 

b) umowę o pracę lub zaświadczenie określające datę rozpoczęcia i końca zatrudnienia, jeśli jest to umowa na czas określony lub zastępstwo. 

2. W przypadku rozpoczęcia działalności gospodarczej należy dołączyć:

a) oświadczenie wnioskodawcy dotyczące pomocy de minmis – zał. nr 1,
b) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minmis – zał. nr 2.
Pouczenie:

Zostałem(am) pouczony(a) o obowiązku bezzwłocznego poinformowania Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworze o wszelkich zmianach mających wpływ na wypłatę dodatku aktywizacyjnego, a w szczególności o:

a) zakończeniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

b) zgłoszeniu do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej, bądź zakończenia działalności gospodarczej,
c) zmianie pracodawcy,

d) przebywaniu na urlopie bezpłatnym,
e) nieobecności nieusprawiedliwionej.
Zobowiązuję się do niezwłocznego dostarczania kolejnych umów w przypadku pobierania dodatku aktywizacyjnego,                a w przypadku działalności gospodarczej oświadczenia o zakończeniu działalności gospodarczej lub zawieszeniu wykonywania działalności gospodarczej.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych wrażliwych zawartych w rejestrze osób bezrobotnych prowadzonym przez Powiatowy Urząd Pracy w Jaworze, ul. Strzegomska 7, 59-400 Jawor, zgodnie z art. 6 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).









         …………………………………………






  


                    (data i czytelny podpis)

INFORMACJA CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ: 

· Stwierdzam, że bezrobotny(a) podjął(ęła) zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, pracę w spółdzielni socjalnej lub rozpoczął(ęła) działalność gospodarczą  z własnej inicjatywy.
· Stwierdzam, że bezrobotny(a) podjął(ęła) zatrudnienie, inną pracę zarobkową w wyniku skierowania / informacji z PUP o ofercie pracy. 

· Stwierdzam, że bezrobotny(a) rozpoczął(ęła) działalność gospodarczą w wyniku otrzymanego dofinansowania z PUP lub innych środków publicznych.
· Stwierdzam, że bezrobotny(a) podjął(ęła) pracę w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art.161 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia.  



                       



         .......................................................................






                                      (czytelny podpis doradcy ds. zatrudnienia)

POUCZENIE DOT. ZASAD I TRYBU PRZYZNAWANIA DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Dodatek aktywizacyjny to świadczenie przysługujące osobie bezrobotnej zarejestrowanej w powiatowym urzędzie pracy          i posiadającej prawo do zasiłku, która podjęła z własnej inicjatywy zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub rozpoczęła prowadzenie działalności gospodarczej. Dodatek aktywizacyjny przysługuje od dnia złożenia wniosku w wysokości 50% zasiłku, przez połowę okresu w jakim zasiłek ten by przysługiwał.
Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje, gdy osoba:

· podjęła zatrudnienie lub inną pracę zarobkową u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
· podjęła pracę za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego,

· przebywa na urlopie bezpłatnym (należy dostarczyć zaświadczenie od pracodawcy),
· posiada nieobecność nieusprawiedliwioną (należy dostarczyć zaświadczenie od pracodawcy),

· podjęła działalność gospodarczą w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych,

· podjęła pracę w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161,

· zgłosiła do CEIDG zawieszenie wykonywania działalności gospodarczej.

Co należy zrobić, żeby otrzymać dodatek aktywizacyjny?

Osoby, które chcą ubiegać się o dodatek aktywizacyjny powinny wypełnić wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego (druk do pobrania w pokoju nr 103 III piętro przy ul. Piłsudskiego 10, w sekretariacie przy ul. Strzegomskiej 7 lub ze strony internetowej: www.jawor.praca.gov.pl).
Wypełniony wniosek wraz z załącznikami należy:

1. złożyć osobiście w sekretariacie pok. 15,  Powiatowego Urzędu Pracy w Jaworze ul. Strzegomska 7,

2. przesłać pocztą tradycyjną (opatrzony własnoręcznym podpisem),

3. przesłać elektronicznie za pośrednictwem:

· Platformy Publicznych Służb Zatrudnienia www.praca.gov.pl

· Elektronicznej Skrzynki Podawczej e-PUAP: /pup-jawor/SkrytkaESP
· Skrzynki do e-Doręczeń (adres): AE:PL-47805-40638-VHWJB-29
Za nienależnie pobrany dodatek aktywizacyjny uważa się:

1. świadczenie pieniężne wypłacone mimo zaistnienia okoliczności powodujących ustanie prawa do jego pobierania, jeżeli pobierający to świadczenie był pouczony o tych okolicznościach,

2. świadczenie pieniężne wypłacone na podstawie nieprawdziwych oświadczeń lub sfałszowanych dokumentów albo                   w innych przypadkach świadomego wprowadzenia w błąd starosty przez osobę pobierającą to świadczenie,

3. świadczenie pieniężne finansowane z Funduszu Pracy wypłacone osobie za okres, za który nabyła prawo do emerytury, świadczenia przedemerytalnego, renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej, renty rodzinnej w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę, renty socjalnej, zasiłku macierzyńskiego, zasiłku               w wysokości zasiłku macierzyńskiego, zasiłku chorobowego lub świadczenia rehabilitacyjnego, jeżeli organ rentowy, który przyznał świadczenie, nie dokonał jego pomniejszenia na zasadach określonych w art. 253 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia,

4. świadczenie pieniężne finansowane z Funduszu Pracy wypłacone osobie za okres, za który nabyła prawo do świadczenia pieniężnego przysługującego członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych albo prawo do renty inwalidzkiej przyznawanej na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin lub ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin,
5. świadczenie pieniężne wypłacone z Funduszu Pracy za okres po śmierci uprawnionego.

Przydatne informacje:

· Dodatek aktywizacyjny przyznawany jest od dnia złożenia wniosku, nie wcześniej jednak niż od dnia podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, podjęcia działalności gospodarczej.
· Dodatek aktywizacyjny przysługuje przez połowę okresu, przez który przysługiwałby zasiłek dla bezrobotnych, ale pod warunkiem, iż osoba jest nadal zatrudniona (świadczy inną pracę zarobkową, wykonuje działalność gospodarczą).
· Dodatek aktywizacyjny wypłaca się w okresach miesięcznych z dołu na rachunek płatniczy.
· Okres pobierania dodatku aktywizacyjnego nie pomniejsza okresu zasiłku; po zakończeniu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej można „powrócić” na zasiłek uzupełniający (po spełnieniu wymogów określonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia).
Podstawa prawna:

· art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia.
Zapoznałem(am) się z niniejszym pouczeniem i zobowiązuję się do jego przestrzegania.
     …………………………………………






  


                   ( data i czytelny podpis )

